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U U T I N E N  20.12.2024

Myös varhaiskasvatuksen opettajien palkkaus
uudistuu
Tasopalkkajärjestelmä otetaan käyttöön myös OVTESin osiossa G, joka koskee
varhaiskasvatuksen opettajia. Aikataulu on sama kuin KVTESissä, eli uusi
palkkausjärjestelmä on otettava käyttöön 30.9.2025 mennessä.

Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT ja Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö
JUKO ry ovat sopineet tasopalkkajärjestelmästä varhaiskasvatuksen opetushenkilöstölle
(OVTES osio G).

På svenska (/sv/nyheter-och-pressmeddelanden/2024/nytt-lonesystem-ocksa-inom-
smabarnspedagogiken)
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Järjestelmä vastaa sisällöllisesti ja käyttöönoton osalta KVTESin tasopalkkaratkaisua.
Uusi palkkausjärjestelmä tulee siis voimaan 1.2.2025, ja siirtymäaikaa on annettu
30.9.2025 saakka.

Osana ratkaisua on sovittu päiväkodin opetushenkilöstöä koskevasta, 1.3.2025 voimaan
tulevasta kelpoisuuslisästä. Muutoksista tiedotetaan tarkemmin yleiskirjeellä ja
infotilaisuuksilla tammi-helmikuussa 2025.

Uutinen kunta-alan uudesta palkkausjärjestelmästä
Kunta-alan palkkausjärjestelmä uudistuu (20.12.2024) > (https://www.kt.�/uutiset-ja-
tiedotteet/2024/kunta-alan-palkkausjarjestelma-uudistuu)

Koulutukset ja tapahtumat
KVTESin tasopalkkajärjestelmän esittely (myös osio G) 31.1. >
(https://www.kt.�/tapahtumat/2024/kvtesin-tasopalkkajarjestelman-esittely-myos-osio-g) 

Muita uutisia aiheesta

(/uutiset-ja-tiedotteet/2025/kunta-alan-palkkausjarjestelma-uudistuu-vaikuttaa-yli-130000-palkkaan)
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Tiedote 9.1.2025

Kunta-alan palkkausjärjestelmä uudistuu – vaikuttaa tänä
vuonna yli 130 000 ihmisen palkkaan
Osapuolet hyväksyivät neuvotteluratkaisun joulun alla. Rahat
uudistuksiin tulevat vuonna 2022 hyväksytystä palkkauksen
kehittämisohjelmasta.

Uutinen 20.12.2024

Kunta-alan palkkausjärjestelmä uudistuu
KVTESiin tulee uusi tasopalkkajärjestelmä. Työnantajien tulee viedä
järjestelmä käytäntöön 30.9.2025 mennessä.

Uutinen 16.12.2024

KVTESiin uusi tasopalkkajärjestelmä
Osapuolten neuvottelutulos saavutettiin tänään maanantaina 16.12.2024.
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